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Jc79/$ACTA DE SESI~N ORDINARIA DEL 30 DE SETIEMBRE DE 2024 D 
D; UONSEJO UNIVERSITARIO DE LA UNIVERSIDAD ANDINA DEL CUSCO -- 

En la cudad de Cusco, siendo las 10:00 horas del treinta de setiembre del ano dos mil 
veinticuatro, se llev a cabo la sesion ordinaria de Consejo Universitario en el Sky Room del 
Pabell~n de Aulas Generales ciudad universitaria de Larapa, presidida por la Rectora Dra. Di 
Yanira Bravo Gonzales y en calidad de Secretaria General, la Dra. Magna Asiscla Cusimayta 
Quispe, procediendo a registrar la asistencia de los miembros del Conscjo Universitario; 

AGENDA: 

I. LISTA DE ASISTENCIA 

Dea. Di-Yanira Bravo Gonzales, Rectora 
Dr. Luis Amadeo Mendoza Quispe, Vicerrector ad~mico 
Dr Fortunato Endara Marani, Vicerrector Administrativo 
Dr Juan Carlos Valencia Martinez, Vicerrector de Investigacion 
Dra. Yanet Castro Vargas, Decana de la Facultad de Ciencias de la Salud 
Dra. Maria Rosa Gamio Vega Centeno, Decana (e) de la Faculta de Cencias beonon+ea, 
Administrativas y Contables 
Dr. Uriel Balladares Aparicio, Decano de la Facultad de Derecho y Ciencia Politica 
Dra. Ayde~ Flores Contreras, Decana de la Facultad de Cencias y Humanidades 
Dr. Cristhian Eduardo Ganvini Valcarcel, Decano de la Facultad de Ingenieria y Arquitcctura 
Dr. Emeterio Mendoza Bolivar, Director de la Escuela de Posgrado 
Srta. Fiorela Gutirrez Aguirre, representante estudiantil 
Sr. Mauricio Leandro Medina Soto, representante estudiantil 
Sr. Vicente Kazuyoshi Handa Olarte, representante estudiantil 
Srta. Priana Camila Ayma Rom~n, representante estudiantil 
Abg. Manuel Marco Fernandez Garcia, Jefe de la Ofiina de Asesoria Juridica 
Abg. Katia Irina Bustinza Mamani, apoyo administrativo de Secretaria General 

La Secretaria General pone en conocimiento del Pleno del Consejo Universitario que el Dr 
Cesar Enrique Herrera Men~ndez, Director de Promocin de Deporte presenta su justificacion 
a la sesion convocada, por cncontrarse en comision de servicio 

La representante estudiantil Srta. Massiel Gabriela Chambi Alvarez, no asisti a la sesin, ni 
justified su inasistencia 

Con el qurum correspondiente se apertura la sesion ordinaria de Consejo Universitario 

II. LECTURA Y APROBACI~N DEL ACTAS DE SESIONES ANTERIORES 

La Secretaria General procede a dar lectura al acta de la sesin extraordinaria del I9 de 
setiembre de 2024, siendo aprobada y suscrita 

III. DESPACHO 

I. EXPEDIENTE DE BECA POR ORFANDAD DEL ESTUDIANTE ADRIANO 
NICOLAS ESPEJO HURTADO DE LA E.P DE INGENIER[A INDUSTRIAL. 
Ofici6 N," 466-VRAD-2024-UAC 
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Pasa a orden del dia. 

SOLICITA PAGO ADELANTADO POR ADOUISICION DE 
LABORATORIO. 
Ofiei6 N,468-2024-VRAD/UAC 
Pasa a orden del dia. 
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3. SOBRE APROBACI~N DEL PROYECTO DE INVESTIGACI~N CONCLUIDO 
·IMPACTO DE LAS PRINCIPALES ACTIVIDADES HUMANAS SOBRE LA 
DIN~MICA HIDROL~GICA DEL RIO VILCANOTA Y LA BIOTA 
REPRESENTATIVA EN EL SANTUARIO HIST~RICO DE MACHUPICCHU, 
CUSCO PER, 
Ofiei6 N,9596-2024-VRIN-UAC 
Pasa a orden del dia 

IV. INFORMES 

La Rectora, informa relevando las actividades siguientes 

Campana de donaci~n voluntaria de sangre, evento de proyeccion social, con la participacion 
de estudiantes altruistas, como una forma de retribuir a la sociedad para los pacientes que lo 
necesiten en beneficio de poblacin en general. 

Visita de los funcionarios del Banco de Cr~dito del Per, con el objetivo de establecer alianza 
a trav~s de un convenio de pr~cticas para el mejor logro de desarrollo acad~mico de nuestros 
estudiantes y en cuanto a los servicios financieros para las pens+ones educativas, ser~n 
presentados al Vicerrector Administrativo 

Visita de representante del Area de Economia de la Universidad Autonoma de M~xico, con cl 
prop~sito de establecer vinculaciones acad~micas y de investigacibn, para suscribir un 
convenio de cooperacion, ofreciendo una conferencia para la comunidad acad~mica 
estudianti 

Capacitacion organizada por el Comit~ de Salud y Seguridad en el Trabajo de la Universidad 
Importancia del sistema de gestibn de seguridad y salud en el trabajo" en coordinacibn con 

la Superintendencia Nacional de Fiscalizacion Laboral, para fortalecer las acciones de 
cumplimiento de la normativa socio-laboral, de seguridad y salud en el trabajo a nivel 
institucional 

[nforma que a nivel de Rectorado y Vicerrector Acad~mico, en coordinacion con la Direcidn 
de Desarrollo Acad~mico, se ha organizado talleres para la sistematizacibn de avances en la 
innovacibn curricular de las escuelas profesionales, con ~nfasis en los cursos de Estudios 
Generales, con la presencia de autoridades de Estudios Generales de PUCP, destaca que al 
finalizar los talleres, las facultades presentaron los resultados con propuestas concretas de 
cursos para el Area de Formacion General 

Visita a la Filial de Quillabamba, con motivo de celebrar el Dia del Estudiante Universitario, 
organizando los estudiantes y docentes de dicha filial, la Feria de Innovacion y 
Emprendimiento, sugiere al Vicerrector de Investigacin, se articule las actividades previstas 
en Sede Cusco y filiales, a trav~s de capacitaciones 
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✓�,,,. ,� Expresa que los d,as 3 y � de octubre de 2024, la Universidad seri sede del Encuentro 
- Internacional Presidentes, Presidentas, Rectores y Rectoras de MetaRRed TIC, MetaRed X, 

MetaRed S, sobre la Implementacion de Innovaciones de Teenologia en las Universidades, 
proyecto colaborativo que conforma una red de redes de responsables de Tecnologias de la 
Informacibn y la Comunicacibn de las instituciones de educaci~n superior Iberoamericanas, 
con cl objetivo de compartir mejores pr~cticas, casos de ~xito y realizar desarrollos 
tecnologicos en innovaci6n teenologica, emprendimientos y responsabilidad social. 

Para los procesos de la dependencia de Grados y Titulos, se ha concluido con el Mbdulo de 
Grados y Titulos institucional, en el Sistema ERP University, que agilizar dichos procesos, 
para brindar un servicio de calidad al egresado 

Vieerrector Acad~mico, informa de las actividades acad~micas 

Del Calendario Acad~mico 2024- II, relevando las acciones de rectificacibn de notas, ingreso 
de notas por parte de los docentes 

En cuanto a la Resoluci~n de Consejo Directive N," 0029-2024.-SUNEDU-CD, informa de 
que SUNEDU acord extender el bachillerato atom~tico hasta el 31 de diciembre del 2024, 
estableciendo que los estudiantes puedan acreditar el curso de trabajo de investigacion o su 
equivalente en su plan de cstudios, para acccder al grado 

Con Oficio N " 00070-2024-SUNEDU-DS-DIRESESU-UVE, la SUNEDU da a conocer los 
resultados de la supervision realizada, para verificar la regulacion, difusion y funcionamiento 
de la Defensoria Universitaria, en ese sentido refiere que nos encontramos dentro de los 
par~metros exigidos por la SUNEDU. 

Se tom~ conocimiento de! Informe N· D000100-2024.-CON ADIS-SDE.-HSLO, sobre 
fiscalizacin orientada en materia de accesibilidad en la comunicacibn a la Universidad, 
dentro de cuyo contenido se emitib conclusiones y recomendaciones, en la que se pone en 
conocimiento que se debe tomar acciones para la mejora en la accesibilidad para la 
comunicacion en favor de los estudiantes, debiendo fortalecer el tema de discapacidad 

A petici~n de Secretaria General, el 4 de septiembre de 2024, ha convocado a una reunion de 
trabajo para la presentacibn del Modulo de Grados y Titulos, con la participaci6n de los 
decanos y secretarios acad~micos de las facultades, Director de la Escuela de Posgrado, para 
optimizar los procesos de los expedientes de grados y titulos presentados en el marco de la 
normativa vigente. 

Informa de las reuniones de trabajo convocadas a la Comisibn Acad~mica, con la agenda de 
propuesta de asignaturas de Estudios de Formacibn General para el diseio curricular; reunion 
con la Comisibn de Admision, para tratar la Propuesta del Plan de Trabajo presentado por el 
Director de Admisibn y Centro Preuniversitario; reunion para presentar el Plan de Accibn 
Tutorial de la Coordinacion de Tutoria y Atencibn Psicopedagogica, para prevenir la 
desercion estudiantil. 

Asimismo, informa de jornada de trabajo con el representante de la Universidad Oradea 
Rumania, para tratar la movilidad estudiantil y establecer vinculos a trav~s de convenios, Su 
participacion en la jornada de trabajo Sistematizacibn de avances de la innovacion curricular 
de las escuelas profesionales, con la finalidad de definir el perfil de ingresante y asignaturas 
de Formacibn General para los planes curriculares 2025. Su acompafiamiento a Yucay- Valle 



Sagrado, a la "Gran Campana de Salud" organizado por la Facultad de Ciencias de 
su visita a la Filial Quillabamba, para participar en la celebracibn de 30 aos de 
bienvenida a los cachimbos 2024.Al 
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Infora de las acciones de implementaci~n de la contrataci~n de docentes, en el Sistema ERP 
University, que se encuentra en proceso de alineamiento, para su cumplimiento; de la 
instalacibn de la Comision de Rccstructuracion de la Escuela de Posgrado, 

Concluye informando, la presentacin de la Revista Informativa del Vicerrectorado 
Acad~mico Wilakuy", que contiene los c~nones informativos reconocidos. 

EI Vieerrector Administrative, informa de las actividades administrativas importantes; 

Se ha aprobado la propuesta de la politica salarial de la Universidad Andina del Cusco, con 
un presupuesto de S/ 50,000.00, destinado a establecer un marco justo y equitativo para la 
remuneracibn del personal docente y administrativo. 

Respecto a la instalacin del ascensor y estructura de soporte para el pabell~n de Derecho y 
Ciencia Politica, indica que el costo de la instalacion es de $/360,000.00, para asegurar el 
funcionamiento adecuado y el monto adjudicado para el suministro e instalacin del ascensor 
es de $/255,000.00. 

En cuanto a la adquisici~n de equipos de c~mputo, precisa que fueron adquiridos a travs de 
Concurso P~blico N° 005-2024-UAC, por un costo total de $259,952.80, que incluye los 
gastos de desaduanaje y costos adicionales hasta la entrega de los equipos en la Universidad, 
que se distribuiran, acorde a los requerimientos 

De la recaudacin con Vaelve Andina" descuento hasta del 100% de la deuda total desde el 
semestre 1985- hasta el 2012-1I (Resolucidn N,262-CU-2024-UAC), refiere que un total de 
18 personas sc acogieron al beneficio, y 06 estudiantes reiniciaron sus estudios con la escala 
tarifaria definida en la Resoluci6n N "322-R-2024-UAC 

En cuanto al descuento del 50% de la deuda total desde el semestre 2013-I al 2020-II 
(Resoluci6n N,"2471-CU-2023-UAC), manifiesta que se acogieron 68 personas a este 
beneficio, actualmente 60 alumnos han reanudado sus estudios bajo la escala vigente. 

EI Vierrector Administrativo, Director de Administracibn y Jefe de la Unidad de Tesoreria, 
tomaron la decisidn de disolver el contrato de recaudaciones con la Financiera CREDINKA 
S.A. concluyendo el 05 de septiembre del aiio en curso, adoptada para proteger los intereses 
institucionales, por el deterioro acelerado de su solvencia de la entidad financiera. 

La Direccibn de Recursos Humanos, con las Oficinas de Auditoria y Asesoria Juridica, han 
elaborado la Directive N," 001-2024-RRHH Disposiciones para las Vacaciones del Personal 
No Docente de la Universidad Andina del Cusco", para una gestibn eficiente de las vacaciones 
del personal administrativo 

En cuanto a capacitaciones 
Se desarrolld el curso de capacitacion "Salud Mental en el Ambito Laboral - Cima Laboral", 
a cargo de la Mg. Evelin Z~rate Ciceres, especialista en psicologia organizacional, 
capacitacin en "Hacia un entorno seguro: La Importancia del Sistema de Gesti~n de 
Seguridad y Salud en el Trabajo en la Educacibn Superior", a cargo de Abog. Robert Huanca 
Cayllahua, Inspector de trabajo de SUNAFIL. 



Se llev~ a cabo en la Sde Cusco y, filiales de Sicuani, Quillabamba y Puerto Maldonado, la 
Ceremonia de Recepcion y bienvenida al Cachimbo 2024-1I, a los nuevos estudiantes. Con 
motivo del dia del estudiante y la juventud, el Vicerrector Administrativo en coordinacibn con 
con la Direccidn de Bienestar Universitario, organizd un evento especial 

El vicmnes 23 de agosto de 2024, el Vicerrectorado a su cargo junto con la Direccion de 
Bienestar Universitario y en coordinacibn con el Centro de Salud de San Jeronimo, llevaron 
a cabo la Campana de Vacunacion contra la Influenza" 

EI Vicerrectorado Administrativo y la Direccibn de Promocibn del Deponte, realizaron la 
entrega de uniformes a los deportistas que representar~n a la institucibn en los Juegos 
Macroregionales Arequipa 2024, organizado por FEDUP, los estudiantes de nuestra 
institucion, competirin en las diferentes disciplinas como f~tbol, b~squet, v~ley, taekwondo, 
atletismo, entre otras. 

Se particip~ de manera activa en el evento de Sony Education Summit 2024, realizado en la 
ciudad de Lima los dias 10, H y 12 de setiembre de 2024, el evento se centr~ en impulsar las 
tecnologias de inteligencia artificial en la educacion. 

Participd en la inauguracion de la Campana de Salud Integral Multidisciplinaria en Yucay, 
junto a la Rectora, Vicerrector Acad~mico, recibiendo el agradecimiento y rcconocimiento 
por la realizacion de la campaa de salud gratuita a favor de la poblacibn de Yucay 

Se colocb de la primera losa del nuevo edificio de aulas y laboratorios en el campus de Qollana 
obra, que refiere est a cargo de la empresa Corrales Ingenieros SRL 

Se efectu~ el saneamiento fisico legal del local de Sambaray - Filial Quillabamba incluy~ la 
verificacibn, delimitacion y actualizacibn de los documentos legales relacionados con la 
propicdad. Este proceso tuvo como objetivo regularizar la situacion legal del inmueble, 
asegurando que cumpla con todos los requisitos legales y normativos vigentes 

Concluye informando las actividades de la Oficina de Infraestructura y Obras, en el avance de 
la obra "Construccion Escuela de Posgrado y Centro de Convenciones Campus Bancopala de 
la UAC. 

EI Vieerrector de Investigacion, informa destacando las actividades siguientes: 

Del an~lisis bibliom~trico, se tiene el an~lisis de publicaciones cientificas comparativo al 2023 
se tenia 66y a la fecha se cuenta con 63 publicaciones, advierte el riesgo del posible descenso 
en las publicaciones, debido a las decisiones adoptadas en Consejo Universitario 

La m~trica a nivel de autor, expresada en el indice h, en cuanto a la productividad y el impacto 
de las citas de publicaciones es de 10012 citas, asi como en revistas del QI, Q4 y sin Q 

En cuanto a SCmago Institutions Rankings (SI), que mide los resultados de las 
investigaciones y el impacto social, indica que estamos en crecimiento 

En Web of Science, el factor impacto y otras m~tricas seg~n el Consejo Nacional de Ciencia, 
Teenologia e Innovacidn Tecnolbgica, se muestra el crecimiento en el n~mero de 
publicaciones; como es al 30 de setiembre de 2024, se tiene 124 publicaciones, 609 
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documentos citables, 749 n~mero de citas totales y en indice h han sido citados hi njm~'1)i 
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Informa del Simposio Internacional hibrido "Importancia de la Investigacion ­ 
Universidad del Siglo XXl", que tuvo el objetivo de permitir espacios para el di~logo de 
saberes desde distintos contextos de la ciencia, las artes y las humanidades que posibliten 
alternativas para pensar los retos y desafios del mundo educativo contemporanco, ha sidp 
organizado por el Instituto Cientifico en coordinacion con el Centro de Desarrollo y Estudios 
Cientificos Peruano Chino (CEDECIPEC), Oficina de Asesoramiento Cientifies del 
Palamento de la Repblica de! Per, la Asociacion lberoamericana de Artes y Letras 
(AIBAL) y Grupo A&C, cont~ con 557 participantes, concluyendo con la visita a los 
laboratorios de investigacion 

Informa del Taller de Lineas de Investigacibn, dirigido a nuestros docentes, directores de 
escuela profesional y directores de departamento de las diferentes facultades de la Universidad 
Andina del Cusco, mostrando un gr~fico de la participacion activa por escuelas profesionales 

En cuanto a la Direccibn de Gestibn de la Investigacion y Producci~n Intelectual, informa de 
las actividades realizadas, resaltando la gestibn en los procesos de Fondos Concursables 2024. 
I, contribucibn para la implementacion del Curso de Trabajo de Investigacibn para estudiantes 
del ~ltimo Semestre 2024-II, reuniones de trabajo con Coordinadores de Unidades de 
Investigacion, docentes de investigacibn y emprendimiento; talleres de capacitacion y 
socializacibn de experiencias de centros, grupos y circulos de investigacion, para planificar 
actividades para el Semestre Acad~mico 2024-Al; en produccibn intelectual, refiere de la 
convocatoria al programa de asesoria para la elaboracibn de articulos cientificos a trav~s de 
los canales oficiales institucionales, registrando 164 inscritos, informa de las asesorias en 
redaccibn y publicacibn de articulos cient[ficos por parte de asesores externos, gestibn para el 
desarrollo de talleres de asesoria especializada para la redaccin de articulos cientificos en 
diferentes facultades y filiales 

Informa las actividades de la Direccibn de Biblioteca y Editorial Universitaria, como son: 
charlas de induccion a ingresantes de 2024 II en uso de bibliotecas fisicas y virtuales, 
capacitaci~n sobre el uso de repositorio institucional, dirigido a estudiantes y docentes en la 
Filial Quillabamba, participacibn en el festival de lectura inclusiva Cusco del 17 al 2I de 
setiembre, presentacion de libros y revistas, resaltando la Revista Cientifico Cultural Yachay, 
Vol 13 Num.I (2024) y el lanzamiento del Libro Arquitectura, Cultura y Patrimonio 

Concluye informando las actividades de la Direccin de Innovaci~n y Emprendimiento, que 
promociona la cultura de emprendimiento y desarrollo de la creatividad, facilitando el 
networking con la participacibn de escuelas profesionales, para establecer contactos con 
empresarios y fortaleer las oportunidades para la corunidad acad~mica. Destaca que el 
Programa de incubacin Emprende Andina 2024-1I, contd con 40 emprendimientos 
presentados, 12 emprendimientos pre seleccionados para mentorias personalizadas y el 
Programa de Mentores, contd con la postulacibn de 23 profesionales centre docentes y 
emprendedores de la Regidn Cusco, siendo preseleccionados 12 mentores para los programas 
de incubaci~n y pre incubaci~n. 

La Decana de la Faeultad de Ciencias de la Salud, presenta su informe escrito sobre las 
distintas actividades realizadas en la Facultad a su cargo sefalando las actividades mds 
relevantes: 

La ceremonia de colacion y entrega de Titulos Profesionales a los cgresados de las escuelas 
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Enfermeria y Obstetricia, investigacion e innovaci~n curricular en el Departamento 
Acad~mico de Estomatologia y capacitacion en gestibn del talento humano en el 
Departamento Acad~mico de Psicologia 

En el marco de la responsabilidad social universitaria, se hizo la donacibn de botellas de agus 
en favor de la Institucion Educativa N ° 50905 Nuestra Sefora de las Mercedes de san 
Jeronimo -- Cusco"; informa de la Feria de Salud en Yucay, con la participacibn de las 
escuelas profesionales de la Facultad, participaci~n en RECICLATON 2024-1l", ocupando 
el primer puesto la Escuela Profesional de Enfermeria seguida por la Escuela Profesional de 
Tecnologia M~dica; reunion para tratar el tema " Importancia del voluntariado, porqu~ y para 
qu~" 

Entre otras actividades, informa del acto de colegiatura de la primera egresada de la UAC­ 
Colegio de Teen~logos M~dicos, organizacibn de simulaciones de sismo con la participacion 
de la Municipalidad Distrital de San Jeronimo; celebracion del XXXI Aniversario de la 

(g Facultad de Ciencias de la Salud y Ceremonia tradicional del Pago a la Tierra" 

EI Director de la Eseuela de Posgrado, informa; 

De las vinculaciones con otras instituciones y firma de convenios con: Municipalidad Distrital 
de Winchaq, lanzamiento de diplomado en dicha municipalidad y propuesta de 46 convenios 
presentados. 

De la visita en comision de servicio a las ciudades de Andahuaylas y Abancay, para la 
promocibn y difusi6n de los programas de maestria y doctorado que ofrece la Escuela de 
Posgrado para el proceso de admisidn 2024-II, y reuniones con instituciones; conferencias 
ofrecidas en la Universidad Nacional Micaela Bastidas y la Universidad Tecnolbgica de los 
Andes 

Informa del proceso de creacibn de los programas: Maestria en Gestibn Pblica y 
Goberabilidad, Maestria en Gesti~n del Agua y Saneamiento, Maestria en Derecho Penal y 
Procesal Penal, Maestria en Psicologia, Maestria en Gestin P~blica e Innovacion Pedagogiea 
Educativa, Maestria en Epidemiologia e Investigacion Cinica 

Informa de las actividades de: Feria Promocional del Proceso de Admision 2024-III, en el 
Real Plaza, presenta el Resumen de Tablas cierre de inscripciones 2024-II, enfatizando que 
viene incrementando en el presente ano, concluyendo con el reporte de otras actividades y 
acciones realizadas por la Escuela de Posgrado en el period0 2023 y 2024 

La Decana de la Facultad de Ciencias y Humanidades, informa lo siguiente: 

De la difusibn de directivas a los Departamentos Acad~micos de su Facultad; su participacion 
en la ceremonia de bienvenida a los estudiantes de las escuelas profesionales de su Facultad, 
su participacion en la ceremonia de colacion de la Facultad, de la reunion con el Alcalde y 
funcionarios de la Municipalidad Distrital de San Salvador con la finalidad de evaluar 
convenio especifico, en temas relacionados a turismo 



Informa que, en coordinaci~n con la Direccibn de Cooperacidn Nacional e Intern , 
viene evaluando la posibihidad de firmar convenios con diferentes institucion 
Parlamento Andino. 

Informa de la visita de los representantes de Parlamento Andino, estableciendo que, para el 
pr~ximo ano, el lanzamiento de Segunda Especialidad de Gastronomia por tener una gran 
dermanda en la actividad turistica, con la intervencion del Parlamento Andino 

[nforma que, por el mes turistico, han organizado conferencias con la presencia de expertos 
graduados de la Universidad Andina del Cusco, concluyendo con la Feria Gastronmica de la 
Escuela Profesional de Turismo en la comunidad universitaria. 

Asimismo, expresa de la sistematizacibn de los avances de la innovacion curricular de la 
Escuela Profesionales de la Facultad de Ciencias y Humanidades, de la difusion de los talleres 
artisticos y deportivos y sensibilizacibn de normas de comportamiento, dirigido a estudiantes 
de Formaci~n General y del reforzamiento acad~mico en la asignatura de Matem~tica, dirigido 
a estudiantes de Formacidn General a trav~s de la Coordinacibn del Sistema Institucional de 
Tutoria y Atencibn Psicopedagogica en Estudios de Formacibn General 

EI Decano de la Facultad de Derecho y Ciencia Politica, informa las actividades realizadas 

En la Junta de Docentes procedieron a la ratificacibn de dos docentes auxiliares a tiempo 
completo; informa de las matriculas registradas en el present¢ semestre acad~mico, expresa 
de los procesos para optar el titulo de Abogado y refiere que los ex~menes respecto de los 
bachilleres en Derecho de las Filiales se efect~an por video conferencia, para facilitar el 
proceso y salvaguardar la economia de los estudiantes, indica adem~s que de 32 profesionales 
graduados 6 son varones, por lo que se puede inferir que la carrera de la abogacia a futuro se 
cncuentra en manos de las damas. 

Informa que el 25 de sctiembre de 2024, se llev~ a cabo la Conferencia Internacional virtual 
con ponentes de las Universidades de Espana, Chile y Per, evento en la que asistieron cerca 
de 250 alumnos de la sede de la Facultad y las tres filiales 

La Decana encargada de la aeultad de Cieneias Econ6micas, Administrativas y 
Contables, informa 

De las reuniones de coordinacin con los Directores de Escuelas Profesionales y docentes de 
la Facultad, para la elaboracibn de planes curriculares, enfoque por competencias, reuniones 
de revisibn de prop~sitos y objetivos educacionales para elaboraci~n de planes curriculares, 
con apoyo de la Direccibn de Desarrollo Acad~mico; reuniones para tratar lae"Popuestas 
acad~micas para Estudios de Formaci~n General, con la finalidad de proponer asignaturas de 
formacin general a nivel de Facultad adecuado a las exigencias actuales que demanda la 
educacion superior en el pais", entre otras reuniones realizadas. 

En cuanto a capacitaciones, la Facultad realizd mediante sala google meet el tema " EI Rol 
de Tutores Acad~micos" dirigida a los docentes, informa del Encuentro Universitario 
Tributario y Aduanero organizado por la Escuela Profesional de Administracion de Negocios 
Internacionales dirigido los estudiantes, Feria de Investigaci~n, Emprendimiento Innovacidn 
con el apoyo de docentes de investigacion de la Escuela Profesional de Contabilidad, Taller 
de Integracion de temas de Responsabilidad Social (RSU) en los silabos del Semestre 
Acad~mico 2024 II, dirigido a los docentes de la Facultad de Ciencias Econ~micas, 
Administrativas y Contables; "Lanzamiento del Programa Integral de Gesti~n Ambiental ­ 
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\crsro, zsentacin del Plan de Gestibn Ambiental" por la Comisi~n de Responsabilidad Social de 
'st 7 Facultad con la colaboracibn de DIRSEU 

-tforma de la conformacion de la Comisibn de adquisicion, instalacion e implementacibn del 
Bloomberg en la Facultad, siendo capacitados en el Semestre Acad~mico 2024-1, los docentes 
de la Facultad en el mancjo y uso de la herramienta BLOOMBERG, plataforma que 
fortalcccrd el an~lisis y transacciones financieras en tiempo real, utilizando la amplia gama 
de datos e indicadores; informa de la participacion del Director de la Escuela Profesional de 
Marketing en la feria de orientacibn vocacional en colegios de Andahuaylas, organizado por 
la Direcci~n de Admision 

Concluye informando de las ceremonias de colaci~n a los egresados de la Facultad, con la 
concurrencia de familiares y p~blico en general 

EI Decano de la Facultad de Ingenieria y Arquitectura, informa de las actividades 
cumplidas 

De las ceremonias de entregas de bachilleratos, siguiendo los protocolos e investidura de una 
titulacibn, con la asistencia de padres de familia y estudiantes observ~ndose una mayor 
participacion y expectativa en comparacion con las ceremonias de titulacion 

En euanto al proceso de acreditacibn, informa que las Escuelas Profesionales de Ingenieria 
Civil y Ambiental, han logrado pasar los informes de acreditacion por ICACIT, asi mismo 
vienen preparando informacion para SINEACE. 

En capacitaciones en diferentes tem~ticas dirigido a docentes y estudiantes, informa del 
Workshop MAPA Per, cursos Interuniversitarios de Arquitectura, con la participaci~n de 40 
estudiantes, 10 docentes de 5 Universidades peruanas PUCP-UNSA-UNSAAC-UAC­ 
UCSM., informa del curs ARQUITECTURA CONTEMPORANEA EN 
LATINOAM~RICA" OBRAS Y PROYECTOS -- FRAZZ ARQUITECTOS, realizada, con 
la participacion de 120 estudiantes y 20 docentes de Escuela de Arquitectura; informa del 
XVII Evento de Sistemas, con la participaci~n de profesionales, ex -alumnos de nuestra casa 
de estudios en calidad de ponentes y estudiantes de la Escuela Profesional de Ingenieria de 
Sistemas, logrando el objetivo de intercambiar experiencias profesionales, siendo que los 
expositores proporcionaron una visin integral de las mejores pr~cticas y desafios actuales en 
el campo profesional; informna que el Circulo Student Tech, ofreci~ na charla, invitando y 
convocando a otros estudiantes para formar parte del Circulo, destaca que el citado Circulo 
participa en los concursos organizados por el Vicerrectorado de Investigacin; informa que 
una delegacibn de docentes y estudiantes de la Escuela Profesional de Ingenieria Ambiental 
participaron en el XVII Congreso Nacional de Estudiantes de Ingenieria Ambiental ­ 
CONEIA, realizado en Andahuaylas, ocupando el segundo lugar y concluye que la Escuela 
Profesional de Ingenieria Civil, ha participado en el Congreso Nacional de Estudiantes de 
Ingenieria Civil CONEI-2024, logrando que el pr~ximo aio, la Universidad Andina del 
Cusco, ser~ la sede del evento. 

V. PEDIDOS: 

EI Vicerrector de Investigacion, pide la contratacion de un Asesor de Investigacion, expresa 
que, para su viabilidad, ha sido remitido a la Direccin de Recursos Humanos, sin embargo, 
a la fecha no tiene mayor informacion de su estado, destaca que le urge contar con dicho 
profesional. 

Sobre el particular el Vicerrector Administrativo, refiere que se debe respetar los 
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procedimientos internos de la Universidad y cumplir la normativa correspondient 

EI Vicerrector de Investigacin, manifiesta quc, si no se cuenta con este profesional a la 
brevedad posible, habr un retraso en las actividades de investigacion, sin embargo, refiere 
que no se cumplio con el compromiso adquirido cuando se trat~ el tema de los docentes 
RENACYT, refiere que al parccer sc quiere obstaculizar, por lo que solicita conste en acta 
que otro era el compromiso asumido 

En el uso de la palabra el Vicerrector Administrativo, refiere que el tema se converso con el 
Despacho del Vieerrector de Investigacion, seiala que no hay la intensibn de obstaculizar, 
solo se quiere que se respete los procedimientos administrativos, con la finalidad de contratar 
al personal adecuado 

El Vieerrector de Investigacion, expresa que, por tener obst~culos para lograr con el objetivo 
de contratar a un Asesor en Investigacibn, solicita que el Consejo Universitario, invoque al 
Vicerrector Administrativo, tenga a bien disponer se agilice la convocatoria a concurso para 
cubrir la plaza de Asesor de Investigacibn, a fin de cumplir con las actividades previstas en 
el Vicerrectorado de Investigacion, pedido que es acogido favorablemente por este Colegiado. 

La Srta. Fiorela Gutirrez Aguirre, representante estudiantil pide la mcjora del sistema de 
admisibn, que debe gestionarse de forma centralizada en relacibn a sus servicios. Esto 
permitird ofrecer un servicio personalizado a los estudiantes, asi como proporcionar datos de 
matriculas para optimizar los tiempos de respuesta, en ese sentido procede a efectuar la 
fundamentaci6n a su pedido, sealando que existe demoras y falencias en el sistema de 
admision en lo que corresponde a la difusion y servicios, por lo que solicita se centralice. 

En este contexto, sugiere que el ~rea de Informes de la Universidad Andina del Cusco dcbe 
estar a cargo del Vieerrectorado Acad~mico, con el objetivo de mejorar la informacion y las 
t~cticas para atraer y prevenir la desercidn de estudiantes, destaca tambi~n que seria 
importante la implementacibn de un chatbot de respuestas automatizadas 

Al respecto el Decano de la Facultad de Ingenieria y Arquitectura, refiere que no es cuestion 
de trasladar al Vieerrectorado Acad~mico "[nformes" gino el medio por lo que seala 
importante para resolver esta situacion se pueda evaluar la implementacion de un call center 
oen su defecto la contratacion del servicio 

EI Vieerrector Acad~mico, indica que se informari a la Direccion de Admisin y Centro 
Preuniversitario, no obstante, seg~n su criterio, es imprescindible disponer de un 
departamento de ventas. 

En m~rito a los pedidos de los miembros consejeros, el Consejo Universitario dispone que la 
Direccibn de Planificacibn y Desarrollo Universitario, proponga previo un estudio t~cnico la 
implementacibn del Area de ventas y call center en el marco de la estructura organica 
institucional 

Asi mismo, la citada representante estudiantil, solicita que las ceremonias de entrega de titulos 
se dcben estandarizar en todas las facultades de la UAC, debindose llevar a cabo de manera 
general, unificada y en una sola fecha a nivel institucional, sobre el particular, el Consejo 
Universitario dispuso derivar a la Unidad de Imagen Institucional, para que, a trav~s del Jefe 
de la Oficina de Marketing, Promocibn e Imagen Institucional, proponga un protocolo 
acad~mico considerando las condiciones expuestas por la representante estudiantil 
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__. laComisibn de Admision, encabezada por el Vicerrectorado Acad~mico, en el marco de sus 
responsabihidades, informe sobre los progresos alcanzados hasta el momento, Ademas, el 
Vicerrector Acad~mico procede a exponer verbalmente algunas acciones llevadas a cab0 por 
el comit~, seialando que a la fecha vienen trabajando el Reglamento, el cual se encuentra en 
la Dircccion de Planificacibn y Desarrollo Universitario, sin embargo, refiere que el Director 
de Admision y Centro Preuniversitario procederd con efcctuar un informe mis detallado de 
dichas acciones 

El estudiante Sr. Mauricio Leandro Medina Soto, representante estudiantil, resalta la 
relevancia de tener un apartado de un programa de orientacion vocacional en la Universidad, 
en la p~gina web de la Universidad, pedido que efectud considerando que a futuro podria 
resolver el problema de desercibn de estudiantes. 

Sobre el particular, la Rectora indica que se estableci~ un acuerdo con los colegios del 
consorcio para realizar charlas de orientaci~n vocacional. No obstante, sefala que se dispone 
de dos psic~logos que forman parte del CPCPI, quicnes, seg~n su criterio, podrian elaborar 
una propuesta respecto al tema en particular 

Al respecto, el Pleno del Consejo Universitario dispone que el CPCPI considerando que cuenta 
con dos profesionales psic~logos, a trav~s de la Direccion de Admisin y Centro 
Preuniversitario, formule una propuesta para considerar un espacio de orientacion vocacional, 
como adicional del servicio educativo que se brinda, ello con la finalidad de canalizar la 
decision de los futuros estudiantes 

VI. ORDEN DEL DA 

I. SOLICITUD DE APROBACI~N DE REGLAMENTO ESPEC[FICO DE GRADOS Y 
TfTULOS DE LA FACULTAD DE CIENCLAS DE LA SALUD 
Ofiei6. N· 933-2024- VRAC --UAC 

Evaluado y llevado a votacion, se acuerda por unanimidad APROBAR, el Reglamento 
Especifico para obtener el Grado Acad~mico de Bachiller y Titulo Profesional en la Facultad 
de Ciencias de la Salad, sin embargo a pedido del Vicerrector Acad~mico, el citado 
Reglamento debe ser remitido a la Facultad de Ciencias de la Salud para su adecuacion y 
levantamiento de las observaciones conforme las precisiones efectuadas por la Direccion de 
Planificacion y Desarrollo Universitario y la Coordinacion de Apoyo en Gestibn Acad~mica 
del VRAC, debiendo ser necesario el envio del Reglamento final para cumplir con lo 
previamente acordado 

Respecto al Reglamento Especifico del Ejercicio Pre Profesional de la Escuela Profesional de 
Turismo el Consejo Universitario remitir previamente a la Facultad de Ciencias y 
Humanidades a fin de que procedan con adecuar el Reglamento en base a las observaciones 
realizadas por la Direccibn de Planificacion y Desarrollo Universitario y la Coordinacion de 
Apoyo en Gestibn Acad~mica del VRAC. 

2. SOLICITUD DE APROBACI~N DE PLAN PARA REUNION DE TRABAJO ENTRE 
EMPLEADORES, EGRESADOS Y AUTORIDADES DE LA UNIVERSIDAD 
ANDINA DEL CUSCO. 
Ofiei6 N,° 944-2024- VRAC --UAC 
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EI Vieerrector Acad~mico, advierte al Pleno del Consejo Universitario, que no corre 
citado Colegiado el tratamiento del citado punto, por lo que solicit su retiro 

Consultado a los integrantes del Consejo Universitario accede a la peticibn efcctuada por el 
Vicerrectorado Acad~mico, por tanto, dispone RETIRAR y por consiguiente DEVOLVER la 
solicitud y antecedentes al Vicerrectorado Acad~mico, por no corresponder 

3. SOLICITUD DE APROBACI~N DE DIRECTIVA N" 10-2024-VRAC-UAC PARA EL 
PROCEDIMIENTO DE EVALUACI~N DE DESEMPENO ACAD~MICO DEL 
DOCENTE Y JEFES DE PRACTICA A TRAV~S DE LA APLICACIN DE LA 
ENCUESTA DE PERCEPCIN ESTUDIANTTL DE PREGRADO DE LA UAC. 
Ofieio N,° 960-2024- VRAC -UAC 

EI Vieerrector Acad~mico ha presentado la Directiva N° 10-2024-VRAC, solicitando el 
Vieerrector Administrativo, tener conocimiento, si su elaboracibn se ha efectuado en el marco 
de la Directiva para elaboracibn y aprobacibn de Directivas, asi mismo conocer si ademds 
cumple con la opinion de Asesoria Juridica. 

Al respecto el Vicerrector Acad~mico, refiere que dicha Directiva, ha cumplido con todas las 
normativas internas para su elaboracion, asi mismo cucnta con la opinion favorable de 
Asesoria Juridica, sin embargo, no tiene oposicion de que pase a ser evaluada por el ~rea que 
se determine 

Consultado a los integrantes del Consejo Universitario acuerdan DERIVAR, la citada 
Directiva a la Direccion de Planificacion y Desarrollo Universitario, para su revision, que dcbe 
estar sujcta en su elaboracion al marco de la normativa vigente que corresponda 

4. SOLICITUD DE REVOCATORIA DE PODERES DE ADMINISTRACI~N DE 
FONDOS Y OTORGAMIENTO DE PODERES A DIRECTORA DE RECURSOS 
HU MANOS 
Ofiei N," 441-2024-VRAD-UAC 

Evaluado y llevado a votacion, se acuerda por unanimidad REVOCAR, por unanimidad, de 
sus poderes de administracibn de fondos de la Universidad Andina del Cusco de la Dra. Maria 
Rosa Gami0, con DNI. N" 23837728, otorgado con Resoluci6n N,° 375-CU-2021-UAC, quien 
ha cesado en el cargo como Directora de Recursos Humanos en fecha I de agosto de 2024, 
OTORGAR PODERES a la Dra. NERY PORCEL GUZMAN, con DNI. 23956398, nombrada 
como Directora de Recursos Humanos por Resolucibn N,° 380-CU-2024-UAC de fecha 8 de 
agosto de 2024, para administrar los fondos de la Universidad Andina del Cusco ante las 
instituciones financieras y, OTORGAR facultades a la Dra. NERY PORCEL GUZMAN, para 
cjcrcer de manera mancomunada e indistinta, minimamente con otro que posea los mismos 
poderes, OTORGANDOLE las siguientes facultades 

a) Abrir y cerrar cuentas corrientes, de ahorros, comerciales o bancarias; disponer sobre 
el movimiento de estas; aceptar depbsitos o cuentas en garantia 

b) Solicitar advance account en cuentas corrientes; girar, endosar, cancelar y/o cobrar 
cheques, girar, aceptar, receptar, renovar, endosar, cobrar, descontar, protestar; y 
avalar 

c) Aceptar y cancelar letras, vales, pagar~s, giros, transferencias, certificados, 
conocimientos, p~lizas y cualquier otra clase de documentos de cr~dito; Otorgar y 
solicitar fianzas, otorgar recibos y cancelaciones, solicitar y suseribir cartas de cr~dito, 
emitir boleta de garantia. 



Tomar en alquiler cajas de seguridad abrirlas o cerrarlas y retirar su contenido; 
solicitar apertura de creditos o comentarios, contratar pr~stamos, suscribir 
pagar~s, hipotecar y levantar hipotccas de bienes muebles inmuebles de propiedad 
de la Universidad Andina del Cusco y asi garantizar cualquier tipo de obligacion 
financiera que podria requerir si por lo que debe formalizarse su inscripcibn en 
la Superintendencia Nacional de los Registros P~blicos SUNARP, para los fines de 
ley. 

Apertura, suscripcion y rescate de fondos mutuos, para que la universidad participe a traves 
de la entidad bancaria en compra y venta de valores mobiliarios o compra y venta de 
certificados bancarios. con este fin podr# suscribir cualquier contrato o formulario 
bancario 

5. SOLICITUD DE APROBACIN DE COMIT CONSULTIVO PARA LA OBRA 
CONSTRUCCIN DEL PABELLON CSQG - AULAS GENERALES DEL CAMPUS 

QOLLANA DE LA UAC" 
Ofiei6 N,° 442-2024-VRAD-UAC 

EI Vieerrector Administrativo, refiere que todas las obras tienen un comit~ consultivo y de 
supervision, asi como se tuvo en el caso de la Escuela de Posgrado, que coadyuva con los 
temas t~cnicos, evaluacion de adicionales, deductivos, entre otros, por lo que destaca la 
importancia de su conformacion, para la presente obra, por lo que la Oficina de Infraestructura 
y Obras proponc su conformacibn la misma que es ratificada por su Despacho, comit~ al que 
conforme consta en su Ofici0 N 442-2024-VRAD-UAC, incluye a un estudiante 

Por su parte el Decano de la Facultad de Ingenieria y Arquitectura propone incluir a dicha 
Comision al Ing. Vidal Saire Navarrete, Jefe de la Unidad de Desarrollo de Proyectos 
Inform~ticos de la Direccibn de Tecnologias de Informacibn, quien cuenta con experiencia en 
instalaciones digitales y, cuya participacion potenciar~ dicha comision 

Evaluado y levado a votacion, se acuerda por unanimidad CONFORMAR excepcionalmente 
el Comit~ Consultivo para la obra: CONSTRUCCIN DEL PABELLON CSQG - AULAS 
GENERALES DEL CAMPUS QOLLANA DE LA UNIVERSIDAD ANDINA DEL 
CUSCO", conforme el detalle siguiente 

PRESIDENTE: 
Dr Rom~n Hugo Medina Tapia-Docente principal 

INTEGRANTES: 
Mg. Robert Milton Merino Y~pez-Docente ordinarizado 
Mg. Edson Julio Salas Fort~on-Docente ordinarizado 
Mg. Miguel Angel Y~pez Pena-Docente contratado 
Dr. Eliot Peo Zegarra-Docente contratado 
Ing. Stevent Quelopana Villalba-Supervisor de Mantenimiento 0I0. 
Est. Intikutek Palomino Callaiaupa E.P. Ingenieria Civil. 
Ing. Vidal Saire Navarrete, Jefe de la Unidad de Desarrollo de Proyectos Inform~ticos del 
DT 

6. SOLICITUD DE APROBACI~N DE COMISIN NEGOCIADORA EN 
REPRESENTACI~N DE LA UNIVERSIDAD ANDINA DEL CUSCO PARA TRATAR 
EL EXTRAPLIEGO PRESENT ADO POR EL SINDICATO ~NICO DE DOCENTES 
- SUDUAC. 
Ofiei6 N,° 454-2024-VRAD-UAC 
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Evaluado y Ilevado a votacion, se acuerda por unanimidad CONFORMAR la Cor isi D 
Negociadora en Representaci~n de la Universidad Andina del Cusco, cncargada de tratarel 
extrapliego, presentado por Sindicato Unico de Docentes de la Universidad Andina del Cusco 
SUDUAC, Conforme al siguiente detalle 

PRESIDENTE: 
Dr Fortunato Endara Mamani. 

INTEGRANTES 
Dra. Nery Poreel Guzman. 
Mtro. Fernando Philco Prado. 
Abg. Manuel Marco Fern~ndez Garcia 
Est. Fiorela Gutierrez Aguirre 

Vicerrector Administrativo 

Director de Recursos Humanos 
Director de Administracion 
Jefe de Ofieina de Asesoria Juridica 
Representante estudiantil 

7. SOLICITUD DE MODIFICACI~N DE RESOLUCI~N N° 302-CU-2024-UAC POR 
RENUNCIA DE DOCENTES A CARGO ADMINISTRATIVO. 
Ofei6 N,° 592-2024-VRIN-UAC 

EI Vieerrector de Investigacibn seiiala que 2 docentes renunciaron a su cargo administrativo 
para dar cumplimiento a lo dispuesto en la Resolucidn N.° 421-CU-2024-UAC, que declara 
incompatible el ejercicio de la funcibn docente investigador con el ejercicio de la funcion 
administrativa en la Universidad, por tal motivo solicita la modificacin de la Resolucion N.° 
302-CU-2024-UAC, asi mismo destaca que las propuestas efectuadas se han realizado en el 
marco de la Resoluci6n N," 346-R-2024-UAC de fecha 22 de agosto de 2024,a trav~s del cual 
se aprucba el cuadro de horas no-lectivas para profesores a tiempo completo de la Universidad 
Andina del Cusco, en donde se considera que los cargos en los que se designan a los nuevos 
docentes son para docentes a tiempo completo, con asignacin de 30 horas no lectivas 

Evaluado y llevado a votacion, se acuerda por unanimidad MODIFICAR la Resolucion N.° 
302-CU-2024-UAC de fecha 2 de julio de 2024, que designa a coordinadores y especialistas 
de las distintas unidades de las direcciones dependientes del Vierrectorado de Investigacin, 
para el semestre acad~mieo 2024.1I, en el extremo que corresponde a responsables de 3 cargos, 
conforme la propuesta adjunta, por el Vieerrector de Investigacibn, que se detalla a 
continuacibn, en la 

I. Direccibn de Gestibn de la Investigacibn y Produccibn Intelectual 

NOMBRES Y CARGO: 
CARGA A HORAS DE DPT0, ACD; 

PELLIDOS; DESARROLLAR CONTRATO 

' 
Mg. Karolyne Serrano 

specialista en 0 Horas lectivas 40 Horas egimientoy (Resolibn N," 346-R dministracin 
0res Monitoreo de empo 

tos de 
024-UAC) Cornpleto 

nvestigacin 

Mg. Jorge Luis Quispe Coordinador de 10Horas leetivas 

Chauca oduccbn Intelcctual 
Resolucibn N," 346-R­ 40 Horas Estomatologia 
024-UA0) tempo 

pleto 
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OMBRES Y CARGA A 0PTO. 
PELLIDOS: 

CARGO: DESARROLLAR; HOA DE ACp: 
CONTRATO 

Coordinadora de 

g. Erika Sofia Pere 
entro de 0Horas lcctrvas 0Heras fedicina 
nvestigacion Resolueidn N' 346R iepo 

elez lunan.a 
ltaente 024-UAC) ompleto 

specializados en 
om&dica.s 

Quedando inalterable en sus dem~s cxtremos el contenido de la Resolucibn N,° 302-CU-2024­ 
UAC de fecha 2 de julio de 2024 y su modificatoria efectuada mediante Resolucibn N."° 348­ 
R-2024-UAC de fecha 26 de agosto de 2024 

8. SOLICITUD DE APROBACIN DE LAS BASES DEL PROGRAMA PRE 
INCUBACI~N INNOVANDINA 2024-II DE LA DIRECCIN DE INNOVACION Y 
EMP RENDIMIENTO. 
Ofiei6 N,° 593-2024-VRIN-UAC 

El Vieerrector Administrativo, recomienda que la aprobacibn de las bases obedece a una 
directiva que regulan la aprobaci~n de bases, sin embargo, en el presente caso se desconoce 
el proceso, los plazos, por lo que recomienda se deben cumplir 

Con referencia al tema el Vieerrector de Investigacion, seiala que la recomendacibn efectuada 
se tomard en cuenta, no obstante, el proceso se viene realizando cada ao con la finalidad de 
motivar e incentivar la presentacion de proyectos 

A su segunda participacibn el Vicerrector Administrativo, recomienda que se debe contar con 
una directiva de aprobaci~n de las bases 

Evaluado y llevado a votacion, se acuerda por unanimidad APROBAR las Bases del Programa 
pee Incubaci~n InnovAndina 2024.I] de la Universidad Andina del Cusco; asimismo, 
autorizar la afcctacion presupuestal a la actividad N" 240993 Programa InnovAndina 
Proceso de Preincubacion, cuyo texto integro forma parte en anexo del expediente presentado 

9. SOLICITUD DE RATIFICACIN DE RESOLUCIONES QUE DESIGNAN 
COORDINADORES DE LAS ESCUELAS PROFESIONALES DE 
ADMINISTRACI~N Y CONTABILIDAD DE LAS FILIALES QUILLABAMBA, 
PUERTO MALDONADO Y SICUANI SEMESTRE ACAD~MICO 2024-II 
Ofei6 N," 547-2024-FCEAC-UAC 

Se retira a solicitud de la Autoridad Rectoral, en m~rito a que no se cuenta con la presencia 
del Decano de la Facultad de Ciencias y Humanidades. 

I0. AMPLIACI~N DE OPINION LEGAL SOBRE DOCENTES RENACYT 
Opinion Legal N," 224-2024/0A4J-UAC 

Se retira a solicitud de la Autoridad Rectoral 
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I1. SOLICITUD DE RATIFICACIN DE RESOLUCI~N N" 1693-2024-CF-UAC 0ECO'- 
RECONFORMA LA COMISIN DE RATIFICACI~N DOCENTE DEL ' 
DEPARTAMENTO ACADEMICO DE OBSTETRICIA Y ENFERMERiA Di L 
FACULTAD DE CIENCLAS DE LA SALUD. 
Ofiei6 N,"° 1370-2024-FCSA-UAC 

La Decana de la Facultad de Ciencias de la Salud, advicrte que dicha comision no sc encuentra 
completa, en m~rito a lo cual solicita su devolucion. 

Consultado a los integrantes del Consejo Universitario, acceden a su peticion disponiendo 
DEVOLVER su solicitud y antecedentes al Despacho de la Decana de la Facultad de Ciencias 
de la Salud. 

12. APROACIN DE ENCARGATURA DE DIRECCI~N DE LABORATORIO DE 
CIENCIAS BASICAS 
Onei6 N," 391-2024-R-UAC 

Evaluado y llevado a votacibn, se acuerda por unanimidad RATIFICAR la propuesta de la 
Rectora y, por consiguiente, designar con cficacia anticipada al I de octubre de 2024, hasta la 
conclusion del semestre academico 2024-II, como Directora (E) del Laboratorio de Ciencias 
B~sicas a la Blga. Ana Isabel Oviedo Vitorino, docente contratada del Departamento 
Acad~mico de Medicina Humana de la Universidad Andina del Cusco, quien desempeiard 
dicho cargo a tiempo completo incluidas sus horas lectivas. 

13, INFORME FINAL DE INVESTIGACI~N N° 004, SOBRE PROCESO DE 
INVESTIGACIN A ESTUDIANTES DE LA FILIAL QUILLABAMBA. 
Ofei6 N,° 047-2024/TI-UAC 

Consultado a los integrantes del Consejo Universitario, disponen DERIVAR a Asesoria 
Juridica para que se sirva emitir el Dictamen Legal correspondiente, en m~rito a lo dispuesto 
en el articulo 13 del Reglamento del Tribunal de Honor de la Universidad Andina del Cusco 

14. APROBACIN DE EXPEDIENTES DE GRADOS Y TfTULOS 
Ofelos N,° 942, 943, 965, 966, 969,970, 971, 973, 974 975, 976 977.2024-VRAC-UAC 
-2024.VRAC-UAC 

Evaluado y llevado a votacion, se acuerda por unanimidad A9ROBAR los expedientes de 
Grados y Titulos consignados a continuacion 

IC1 N,9941-2024.yAC-UAC 
EXPEDIENTES DE rFrUL.O PROFESIONAT . 

N €bD1Go APELLIDOS Y NOMBRES PROGRAMA ACAD~MICO 

1015300097D ATAYUPANOUI CAYO JHORDY DERECHO 

24013200420l ATAUCHT UISPE HERNAN DERECHO 

31016200550H GUTIERREZ BACA GLISSHET DERECHO 

lo1411o13 
VASQUEZ HUAMAN MARGARETH 
SOLANGE DERECHO 

S0091006614 UISPE VERA MAX HORACIO DERECHO 

61013110005C YEPEZ PACHECO JORGE ENRR UE DERECHO 

OICIO NP943-2024-VRAC-LAC 



PROGRAMA ACADEMICO 
DOCTORADO EN CIENCIAS DE 
LA EDUCACION 

EXPEDIENTE DE DOCTOR ADO 
APELLIDOS Y NOMBRES 

FLOREZ VALENZA JESSICA 
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€OD1Go 

OFICIO N, ·965-2024-VRAC-UAC - - 
EXPEDIENTS DE Tr~Lo PROFESIONAL 

N, €OD1Go APEL.LIDOS Y NOMBRES I PROGRAMA ACAD~MICO 

10TI00I6E ARANDA CHAINA SILVIA PATRICIA INGENIERIA AMBIENTAL 

009200444B POVEA GONZALEZ MOSHE ANDRE INGENIER[A CIVIL 

017201050H LUNA USCAMAYTA KAROL MILAGROS INGENIERIA AMBIENTAL 

4/,015300428K GUTIERREZ FERREL JHOEL INGENIER[A CIVIL 

$\015300205A CA VIEDES OSCCO DAVID JOHAN INGENIERIA CIVIL 

61015201146G ZAPATA LUCANA ALEJANDRA BRITNEY AR UITECTURA 

710161000120 ALDO CANSAYA YEREMIN BRYAN AROUTTECTURA 

Co_N966-2024-VRAC-UA€ 
EXPEDIENTS DE ACHILLER4TO 

N, €OD1Go APELI IDOS Y NOMBRES PROGRAMA ACADEMICO 

,017101282D LOPINTA MENDOZA FREDY VICTOR INGENIERIA INDUSTRIAL 

2\019201258F FERNANDEZ MENDOZA WILKIN MANUEL INGENIERIA INDUSTRIAL 

31017100995G COBOS CALLA DANIA MA YARI INGENIERIA INDUSTRIAL 

+1019101445l PIL ARES ESPINOZA BERENIS INGENIERIA INDUSTRIAL 

lots1oos77€ 
INQUILTUPA MORALES ANTHONY 
BENMAR INGENIERIA DE SISTEMA.S 

019100339K CCOYORE LLANO JOSHET KEVIN INGENIERIA DE SISTEMA.S 

7019101384 HUISA PALACIO CRISTIAN JHOSEP INGENIERA AMBIENT AL 

lo19101301G 
BLANCO FERNANDEZ ENRIQUE 
SEBASTIAN INGENIERIA AMBIENTAL 

l019200512F TINTA 'UISPE LUZ KATHERIN INGENIERIA AMBIENTAL 

1o 0152012438 MONTUFAR FERNANDEZ HUGO ALVARO INGENIER[A AMBIENTAL 

IL 016101023J MOLLEDA FARFAN VERALUCIA INGENIER[A CIVIL 

12 017100167G CCURO GUEVARA ALVARO EDGAR AROUTTECTURA 

3 018200928l LAC'UTA ANCAIPURO MIRELIA ALEXIA AROUTTECTURA 

t4 015200944G SALAZAR SANCHEZ JHONATHAN AROUITECTURA 

OFICIO N,969-2024.VRAC-UAC . . . - 
EXPEDIENTES DE BACHILLERATO 

N, Cb01Go APELLIDOS Y NOMBRES PROGRAMA ACADEMICO 

' 019101037H SANCHEZ ESCALANTE INGENIERIA INDUSTRIAL 
JHEYSSON ALDAHIR 

EXPEDIENTES DE TiTULO PROFESIONAL ' 
N° CD1Go APELLIDOS Y NOMBRES ' PROGAMA ACADEMICO ' . 

1 017101455F PAUCAR FLORES DELINA INGENIERIA AMBIENTAL 
21012100641E OCSA SERRANO EDY INGENIERIA CIVIL 
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OF1CI0 N,970-2024-VRAC-UAC '('1-i,, ¥ EXPEDIENTS DE BACHILLERATO 
N, €DI1Go APELLIDOS Y NOMBRES PROGRAMA ACADEMICO 

' 0182009108 JANCCO USCAMAYTA VET ALMENDRA ADMINISTRACIN 

2 013100534C VALVERDE OROSCO NICOLE MEDALITH ADMINISTRACION 

3 0191201851 VERA PUMA DAYELY SHAYDY ADMINISTRACION 
ADMINISTRACION DE 

4 016101518 SORIA BERDEJO ANGEL GERMAN NEGOCIOS 
INTERNACIONALES 
ADMINISTRACION DE 

5 018200544F CCOPA CONDE DIANA CAROLINA NEGOCIOS 
INTERNACIONALES 
ADMINISTRACION DE 

6 016200730F MAMANI TERAN DARGEN AMADOR NEGOCIOS 
INTERNACIONALES 

7 012100288C CUTIPA LLAQUI NERY JULY CONT ABILIDAD 

8 019101180E VILLACORTA CA YULLA LOURDES MARILIA CONT ABILIDAD 

• 020120276K ZARATE ANGULO KARINA CONTABILIDAD 

1I0 0191016690 ROJAS MORALES JANNYS FERNANDA CONTABILIDAD 

" 008100064D ARIAS ARIAS HEBNER JESUS ECONOMIA 
12 019201416K LLAMACCHIMA CHIP ANA MADHELIN ECONOMfA 
13 019100611B HUARANCA GALICIA FLOR DEL ROSARIO ECONOMlA 
14 019201286 GAYOSO QUISPE JORGE LUIS ECONOMA 

15 019201401C LAURA MEJIA NIDIA AMERID ECONOMA 

16 018200771B GASTANAGA LEON ALCIONE MILAGROS ECONOMIA 

7 019200468G CASTRO PUMA STEFANY NICOLLE ARUSHA MARKETING 

OFICO N,"971-2024-VRAC-UAC 
EXPEDIENTES DE BACHILLERATO . 

N €bD1Go APELLIDOS Y NOMBRES PROGRAMA ACADEMICO • • 
1 0191007448 MENDOZA UISPE ANGELA ZORAIDA DERECHO 
2 0182200381 CCo UE FLORES GIANCARLO DERECHO 
31018101599G VALENCIA USCACHI LUCERO LAYZA DERECHO 
410172012778 PILLCO AMACHE SANDRO MANUEL DERECHO 
51017110057J BALTA LAUPA JOSELYN NATALIA DERECHO 
61018220094F MENDOZA HALANOCCA WALDIR DERECHO 
7\017110027C LEON HUAMAN GREISH DERECHO 
810182012691 RAIMI SALAZAR MILAGROS KATERIN DERECHO 
91007200301 GALLEGOS MAYO EBERT YUJOAN DERECHO 

QFICIO N,9971-2024-yRAC-UAC 
EXPEDIENTES DF TT~L PROFESIONA . . • . 

N', €bD1Go APELLIDOS Y NOMBRES PROGRAMA ACAD~MICO 
011200660B DAL GUERRE GIRALDO PAMELA MEDICINA HUMANA 

lo1820498H 
VELASQUEZ CENTENO ESTRELLA 
CUSYCOYLLOR ESTOMATOLOGA 

31015200231K CHACON CUSIHUAMAN JHAMIR LU1SIN MEDICINA HUMANA 

QFICIO N,"974-2024-VRAC-UAC 
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Cte > EXPEDIENTES DE BACHILLERATO .. , 601Go APELL1DOS Y NOMBRES PROGRAMA ACADEMICO .. 0091041086K MONTESINOS RISANCHO EMERA TR/ PSICOLOGlA 
21019201514 OCHOA BARCENA NA YELI PILAR ESTOMATOLOGLA 
4016101649F VARGAS HUANCA JHON MICHAEL ESTOMATOLOGLA 

41019100185€ ALVAREZ GONZALES MIKJAIL ESTOMATOLOGLA 

OEIC1IO N.975,2024-RAC-LAC 
EXPEDIENTES DE FruL.O PROFESIONAL . 

N°, €bD1Go APEL.LIDOS Y NOMBRES PROGRAMA ACAD~MIO 

401600354p CONDORI SANISO DIEGO 08RC AR DERECHO 

21\009140184J PUENTE DE LA VEGA VELA MILAGRO NATALI DERECHO 

0FICO_N'976-2024-yRAC-UAC 
EXPEDIENTES DE Tr~LO PROFESIONAL 

N° €DI1Go APELLIDOS Y NOMBRES PROGRAMA ACADEMICO 

lo18101671J 
VIVANCO GIRALDO ALEJANDRA 
MILAGROS MARKETING 

21019101147H VALENZUELA CARBAJAL MARIANELLA MARKETING 

31013100342G YABAR KANCHA JOSE LUIS ADMINISTRACIN 

41016100285K CANCHA RODRIGUEZ MIGUEL MARCELO ADMINISTRACION 
ADMINISTRACION DE 

510162012928 ZUNIGA CONDORI MARIA NELIDA NEGOCIOS 
INTERNACIONALES 

61017101165H HILBERTO UISPE HENDY CAMILA ECONOMIA 

7017100193H CH UETINCO SUAREZ ASTRID ARIANNA ECONOMIA 

8,014101233F ALMANZA MONTESINOS DERY MILAGROS CONTABILIDAD 

9\014110226l HUILCA MENDIVIL ROLANDO CONTABILIDAD 

10\014110106C VILLA FAVIAN CORALI CONTABILIDAD 

" 013100124J OIEDA ORTEGA FRANCO FAUSTO CONTABILIDAD 

210132101921 AYMA PINTO JONATHAN CONTABILIDA.D 

131014110085F MEZA HUAMAN GISELA CONTABILIDAD 

OFICIO N,971.2024.VRAC-UAC . . . . 
EXPEDIENTES DE ff LO PROESIONAL 

N°, €p1Go APELLIDOS Y NOMBRES PROGAMA ACAD~MICO 

1013300725G RIPA CONTRERAS JAIRO AUGUSTO MEDICINA HUMANA 

21015100838K COLLAZOS CACHIOUE DANIELA SOFIA MEDICINA HUMANA 

1014100135K HUANCA GONGORA YULISA ABIGAIL PSICOLOGA 

4 016100384l CCOYO CHAMP ARASELY MERCEDES MEDICINA HUMANA 

50171003808 LA TORRE ALBIS JOHANN SEBASTIAN MEDICINA HUMANA 

61000062180C SEOUEIROS COAVOY GABRIELA PSICOLOGIA 

71016100871G LEZAMA CALVO DAYANA JULIETH MEDICINA HUMANA 

8l011200578D ATAUCONCHA SINSA YA LUZVENIA KARLA PSICOLOGLA 

91011200302l T TITO PARICAHUA YESENIA PSICOLOGLA 

10 016100937H MANGO CAHUANA FIORELLA MILAGROS MEDICINA HUMANA 

" 016100643D GAMARRA TRUJILLO LEONIDAS ANDRE MEDICINA HUMANA 
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EXPEDIENTE DE BECA POR ORFANDAD DEL ESTUDIANTE ADI Vo 
NICOLAS ESPEJO HURTADO DE LA E.P DE INGENIER[A INDUSTRIAL. 
Ofiei6 N,"° 466-2024-VRAD-UAC 

DOCUMENTOS QUE VIENEN DE DESCH 

Evaluado y llevado a votacion, se acuerda por unanimidad OTORGARR, bcca integral de 
estudios por orfandad a ADRIANO NICOLAS ESPEJO HURTADO, con cbdigo N.° 
024100455C, estudiante de la Escuela Profesional de Ingenieria Industrial de la Facultad de 
Ingenieria y Arquitectura de la Universidad Andina del Cusco, y notificar con el acto 
administrativo correspondiente al citado estudiante. 

2. SOLICITA PAGO ADELANTADO POR ADQUISICIN DE EOUIPOS DE 
LABORATORIO. 
Ofiei6 N,"468-2024-VRAD/UAC 

El Vicerrector Administrativo, pone en conocimiento que la Unidad de Abastecimientos, 
mediante [nforme N,071-2024-UABAS-UAC de fecha 26 de setiembre de 2024, manifiesta 
que, para la adquisicin de equipos de laboratorio para el instituto Cientifico, se requiere 
efectuar pagos adelantados por condiciones establecidas en las correspondientes 6rdenes de 
Compra, en ese sentido seiala deben ser autorizados por excepcionalmente por el Consejo 
Universitario, en vista de que los proveedores de los equipos no tienen domicilio fiscal en 
Per, motivo por el cual no pueden generar cartas fianza en el pais. 

Evaluado y llevado a votacion, se acuerda por unanimidad AUTORIZAR excepcionalmente, 
el pago adelantado por la adquisicion de equipos de laboratorio para el Instituto Cientifico, en 
favor de los proveedores FIRST SOURCE BIOTECH y EAD SCIENTIFIC LCC, conforme 
se detalla a continuacion: 

ORDEN DE COMPRA PROVEEDOR MONTO DEL PAGO TOTAL 
50% ADELANTO ADELANTO USS 
EN D~LARES 
Us$ 

0€-2400068 FIRST SOURCE BIOTECH 40,031.14 

0C-2400069 FIRST SOURCE BIOTECH 51,065.00 

0€-2400376 EAD SCIENTIFIC LC 48,090.56 

00-2400377 EAD SCIENTIFIC LCC 43,858.80 

3. SOBRE APROBACIN DEL PROYECTO DE INVESTIGACIN CONCLUIDO 
IMPACTO DE LAS PRINCIPALES ACTIVIDADES HUMANAS SOBRE LA 
DIN~MICA HIDROL~GICA DEL RIO VILCANOTA Y LA BIOTA 
REPRESENTATIVA EN EL SANTUARIO HIST~RICO DE MACHUPICCHU, 
CUSCO PER~. 
Oniel6 N,"596-2024-VRIN-UAC 

Evaluado y llevado a votacion, se acuerda por unanimidad RATIFICAR el contenido del 
Decret N." 016-2024.IC-UAC de fecha 24 de setiembre de 2024; por consiguiente, autorizar 
la aprobacibn del proyecto de investigacin concluido titulado: "Impacto de las principales 
actividades humanas sobre la din~mica hidrolbgica del Rio Vilcanota y la Biota representativa 
en el Santuario Histrico de Machupicchu, Cusco Per", presentado por los investigadores 
invitados, docentes y estudiantes de la Escuela Profesional de Ingenieria Ambiental de la 



horas del 30 de 

------ + 

&.. 
1,,oNsABLES DE LA INVESTIGACI6N: 

Dr Jos~ Antonio Ochoa Camara (Investigador principal) 

INTEGRANTES: 
Mg. Jannette Delgado Obando (Coinvestigadora) 
Mg. Karen Melissa Garc~s Porras (Coinvestigadora) 
Mg. Teodoro Huarhua Chipani (Coinvestigador) 
Blgo. Edilberto Orosco Uscamayta (Coinvestigador) 
Blgo. Jos~ Israel Aragon Romero (Coinvestigador) 
Dr. Emesto Escalante Valencia (Coinvestigador) 
Dra. Veronika Isela Vera Marmanillo (Colaboradora) 
Mg. Luz Guisell Aedo Vega Centeno (Colaboradora) 
Est. Daniel Breyton Espinoza Peralta (Tesista de pregrado) 
Est. Roland Bruce Guzmdn Mamani (Tesista de pregrado) 
Est. Dianera Coronel Medrano (Tesista de pregrado) 

Con lo que concluye, la presente sesion de Conscjo Universitario a las 15 
re,;,�oldoyfo. 

T 
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